AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA CORDENONESE
“VIRGINIA FABBRI TALIENTQ”
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RESIDENZA ANZIANI

DOTAZIONE DI PERSONALE 1 — DPREG 0144/PRES 13.07.2015 E SS.MM.II.

Standard minimi di personale (Regolamento di definizione
dei requisiti, dei criteri e delle evidenze minimi strutturali,
tecnologici e organizzativi per la realizzazione e per
'esercizio di servizi semiresidenziali e residenziali per
anziani) 080

RESIDENZA ANZIANI Raffronto standard minimi/standard erogati
.400

700

PERSONALE INFERMIERISTICO
Nucleo N3 (93 pl): 17 minuti/die per posto letto
Nucleo N2 (20 pl): 4,2 minuti/die per posto letto

350

PERSONALE RIABILITATIVO 0
NUCIei N2 ed N3 ( -I -I 3 pl): 35 minU‘ﬁ/Sefﬁmqnq per pos‘l‘o SERVIZIO INFERMIERISTICO SERVIZIO FISIOTERAPICO SERVIZIO ASSISTENZIALE SERVIZIO EDUCATIVO
letto M Standard minimi regionali I standard erogati

PERSONALE ADDETTO ASSISTENZA DI BASE (OSS)
Nucleo N3 (93 pl): 100 minuti/die per posto letto

. v/ e RESIDENZA ANZIANI Raffronto standard minimi/standard ati
Nucleo N2 (20 pl): 70 minuti/die per posto letto °°9

Standard minimi Standard erogati
PERSONALE EDUCATIVO reglonal
Nuclei N2 ed N3 (113 pl): 29,4 minuti/settimana per posto '::ORM'ER'STO 12: 2:
Ieﬂ.o SERVIZIO ASSISTENZIALE 1.249 1.387
SERVIZIO EDUCATIVO 56 71

* STANDARD COMPARATO SU MONTE ORE SETTIMANALE




CENTRO DIURNO ALZHEIMER
DOTAZIONE DI PERSONALE 2 — DPREG 0144/PRES 13.07.2015 E SS.MM.II.

Standard minimi di personale (Regolamento di definizione
dei requisiti, dei criteri e delle evidenze minimi strutturali, %0
tecnologici e organizzativi per la realizzazione e per
lesercizio di servizi semiresidenziali e residenziali per
anziani)

CENTRO DIURNO ALZHEIMER Raffronto standard minimi/standard erogati

68

45

PERSONALE INFERMIERISTICO
4 h settimanali per 15 o piU posti

PERSONALE RIABILITATIVO
NON PREVISTO

PERSONALE ADDETTO ASSISTENZA DI BASE (OSS) SERVIZIO INFERMIERISTICO SERVIZIO ASSISTENZIALE SERVIZIO EDUCATIVO

I Standard minimi regionali [l Standard erogati

23

80 minuti/die per utente
PERSONALE EDUCATIVO

18 ore settimanali
CENTRO DIURNO ALZHEIMER Raffronto standard minimi/standard

Standard minimi Standard erogati
regionali
SERVIZIO INFERMIERISTICO 4 6
SERVIZIO ASSISTENZIALE 67 87
SERVIZIO EDUCATIVO 18 20

4 * STANDARD COMPARATO SU MONTE ORE SETTIMANALE
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RESIDENZA PER ANZIANI E CENTRO DIURNO ALZHEIMER
ULTERIORI FIGURE PROFESSIONALI

DIRETTORE GENERALE — RESPONSABILE DEL SERVIZIO: ASP 27 h/settimanali
PERSONALE AMMINISTRATIVO: ASP 72 h/settimanali

ASSISTENTE SOCIALE: ASP 36 h/settimanali

COORDINATORE DEI SERVIZI — RESPONSABILE DEL GOVERNO ASSISTENZIALE: Consorzio VIVES 38 h/settimanali
REFERENTE INFERMIERISTICO: Consorzio VIVES 24 h/settimanali

REFERENTE ASSISTENZIALE e SERVIZIO PULIZIE: Consorzio VIVES 36 h/settimanali
REFERENTE AMMINISTRATIVA: Consorzio VIVES 18 h/settimanali

SERVIZIO PSICOLOGICO: Consorzio VIVES 12 h/settimanali

SERVIZIO EDUCATIVO: Consorzio VIVES 88 h/settimanali

SERVIZIO ASSISTENZIALE (OSS): Consorzio VIVES 1474 /settimanali AD OGGI SONO IMPIEGATE PRESSO L’ASP
SERVIZIO INFERMIERISTICO: Consorzio VIVES 255 /settimanali N. 90 FIGURE PROFESSIONALI:

SERVIZIO FISIOTERAPICO: Consorzio VIVES 66 /settimanali
SERVIZIO PULIZIE E SANIFICAZIONE: Consorzio VIVES 140 h/settimanali

SERVIZIO CORTESIA (RECEPTION): Consorzio VIVES 40 h/settimanali AS.P.:nr. 5

SERVIZIO MANUTENZIONE: Consorzio VIVES 35 h/settimanali CONSORZIO VIVES: nr. 70

SERVIZIO LAVANDERIA /GUARDAROBA: ASP/Consorzio VIVES 72 h/settimanali SODEXO’ITALIA SPA: nr.11

SERVIZIO PARRUCCHIERA: Consorzio VIVES 15 h/settimanali . .

SERVIZIO ESTETISTA: Consorzio VIVES 6 h/settimanali CONSULENTI: nr. 1 Revisore contabile, nr.1
SERVIZIO RISTORAZIONE: SODEXO'ITALIA SPA 274 h/settimanali OIV, nr. 1 RSPP, nr. 1 Tecnologa Alimentare

DIETISTA: SODEXO'ITALIA SPA 18 h/settimanali
VOLONTARI 2 VOLONTARI A SUPPORTO SERVIZIO TRIAGE



RESIDENZA ANZIANI
PRESENZEALS112 DATI DI FLUSSO 2018 - 2022

PROVENIENZA OSPITI 2018 - 2022

120

120

90

30

2018 2019 2020 2021 2022 (31.08)
0 2018 2019 2020 2021 2022
GIORNATE DI PRESENZA AL 31 .12 " CORDENONESI [/ NON CORDENONESI
2018 PROVENIENZA OSPITI 2018 - 2022 ANNO 2022 PROVENIENZA OSPITI al 31.08
2019 :: : :: N.80 CORDENONS
2020 79 13
201 = » N.20 PORDENONE
2020 ps P N.3 PORCIA
N.3 SACILE
2021 N.1 CANEVA
N.1 CHIONS
N.1 FIUME VENETO
2022 (31.08) N.1 PRATA DI PORDENONE

N.1 ROVEREDO IN PIANO

0 10.500 21.000 31.500 42.000 N.T SAN QUIRINO
N.1 ZOPPOLA

6 FONTE DATI: EXTRANET.REGIONE.FVG.IT/SIRA
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0 e CENTRO DIURNO ALZHEIMER
» DATI DI FLUSSO 2018 - 2022

Pordenone

Pordenone 25%

24%

Anno 2019
Anno 2018

2018 2019 2020 2021 2022 (31.08)

Profili di bisogno attuali N CORDENONS
75%

\ CORDENONS
76%

Dettaglio utenti NON San Glorgio o

Settembrs2022 ° . .
avtosufficienti San Quirino
6%

n. 14 totali di cui:
* n. 2 deficit motori

* n.12 patologie

. __ CORDENONS
dementigene

50%

Pordenone /
38%

FONTE DATI: EXTRANET.REGIONE.FVG.IT/SIRA
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RESIDENZA ANZIANI
LA LISTA D'ATTESA

PERSONE IN LISTA DI ATTESA AL 31.12

2018 130

2019 181
185
2021 83
2022 (31.08) 108

PERSONE IN LISTA DI ATTESA AL 31.12
200

150

100

50

2018 2019 2020 2021 2022 (31.08)

FONTE DATI: EXTRANET.REGIONE.FVG.IT/SIRA



RAFFRONTO PROFILI DI BISOGNO 2018 - 2022

Ml /

100
75
50
25
0
2018 2019 2020
Il NON AUTOSUFFICIENTI (dato %)
M AUTOSUFFICIENTI (dato %)
RAFFRONTO PROFILI DI BISOGNO 2018 - 2022
NON AUTOSUFFICIENTI
AUTOSUFFICIENTI (dato %)
(dato %)
2018 93 7
2019 90 10
2020 94 6
2021 98 2
2022 99 1

RESIDENZA ANZIANI ANNO 2022 DETTAGLIO NON AUTOSUFFICIENTI
PROEILI DI BISOGNQ 112 OSPIT NON AUTOSUFFICIENTI di cui

N.20 diagnosi di DECADIMENTO COGNITIVO
N.27 diagnosi di PATOLOGIE DEMENTIGENE
N.10 diagnosi di PSICOSI

PRESTAZIONI SANITARIE EROGATE NEL CORSO DI UNA SETTIMANA TIPO (09.05.2022 — 16.05.2022)
GESTIONE N.12 PEG/NUTRIZIONI ENTERALI E N.1 TRACHEOSTOMIA
5016 COMPRESSE/BUSTINE

4256 GOCCE

7743 ML SCIROPPI/SOLUZIONI

80500 ML INTEGRATORI ALIMENTARI

361 INIEZIONI

170 APPLICAZIONI COLLIRI

140 APPLICAZIONI POMATE/CREME

32 APPLICAZIONI TRANSDERMICHE CEROTTI MEDICATI

89 MEDICAZIONI

160 MISURAZIONI PRESSIONE ARTERIOSA, SATURAZIONE, ETC
OLTRE 20 TRACHEOASPIRAZIONI

12 EMERGENZE SANITARIE

33 CLISMI EVACUATIVI

188 TAMPONI RAPIDI PER LA RICERCA DI SARS-COV-2

FONTE DATI: EXTRANET.REGIONE.FVG.IT/SIRA



21210 358 ADIENOA PUBBLICA D SERVIZ) ALLA PERSONA CORDENONESE "VIRGIIA FABGRI TALENTO"
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Azienda pubblica di Servizi alla Persona
e . S . Cordenonese “Virginia Fabbri Taliento”
PN uiaBO i Azienda pubblica di Servizi alla Persona  VSUr,
cotessIC B0 Cordenonese “Virginia Fabbri Taliento” % ALLEGATO 11— SARS COV - 2 E ANIMALI DA COMPAGNIA:
RACCOMANDAZIONI E INDICAZIONI OPERATIVE
ALLEGATO 10 — PROCEDURA MODALITA SVOLGIMENTO PAUSE 7’6’,,,’
7
revisiont PROCEDURA MODALITA SVOLGIMENTO PAUSE hgh
forg o
eV Qo . . .
5 UTILIZZO MENSA IN STRUTTURA E CONSUMAZIONE PASTI % SARS-CoV-2 e animali da compagnia:
[ e
o Qualora il personale *~ 'ES volesse fruire del servizio mensa al termine del proprio tuno di servizi 5: "”bm raccomandazioni e indicazioni operative
(personale turr*- 1 pausa oraria di servizio tra mattina e pomeriggio (personale diurnista — ‘f):/ -,
e SR . ‘ g o esempio © .2 tra fare previa prenotazione entro i termini orari indicati in struttura per ‘e,
| I\ c WLl \ =LJ la » S UNTT 1 le ore 10.30). Il pranzo potra essere consumato presso la sala
1l presente documento costituisce un allegato al Documento di valutazione del rischio biologico, lefra_ (area aequario)_ o sotto il _gazebo destinato al pers_onale nella jf
di cui al Titolo X del D.Lgs 81/2008 "isti possono usufruire del servizio mensa solo ed esclusivamente al
"io mentre per il personale diurnista la pausa sara effettuata, previa
REV. DEL 12.07.2022 — Revisione derivante da nuove Indicazioni operative regionali di cui alla nota visto dall'orario di lavoro.
prot.n.0022559/P/GEN dd.27/05/2022 della Direzione Centrale salute, politiche sociali e disabilita. " questa sara possibile, durante il turno di servizio, per tutto Pﬁ
ati nel piano di lavoro; la pausa non potra essere fruite
Datore di lavoro ASP Cordenonese Virginia Fabbri Taliento smg.o" nuclel i cui residenti dovranno sempre es’

Referente sanitario COVID-19

Medico Competente
S22 Sutecy Sephassnst ioam Sot-
RSPP s AT L
RLS z Allegato 14
Consorzio VIVES e® eV . Nagtes)
P ? W P&e ng PROTOCOLLO SERVIZIO DI ASSISTENZA
so . P.S(\)GO“G SPIRITUALE E RELIGIOSA 7 et2 5 2 e
1>°‘“ 0‘“,;(‘0 MODALITA DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA RESIDENZIALE V / oot /CGC 7 Uap w%"va L4y
\'5?05\ ot ASP CORDENONESE “VIRGINIA FABBRI TALIENTO” -~ pEI 3 W‘"’%@"
AD OGGI IL PIANO DI EMERGENZA COVID*= 19 HA SUBITO 12 1. PREMESSA ed INDICAZIONI DI CARATTERE GENERALE e

“ Ve = es,
REVISIONI (SULLA BASE DELL’ EVOLUZIONE DELL’EMERGENZA Lassistenza spirituale e religiosa agli Anziani non autosufficienti della Residenza di Terzo ,h%b ,,a/"_’,lj:’» :
7

Livello dell’A.S.P. Cordenonese “Virginia Fabbri Taliento” & garantita dalla Diocesi di Concordia

PANDEMICA, DI NUOVE NORMATIVE E LINEE GUIDA prso du Sopror Par Glbers Chca. H e i tadioe o cothtes na

NAZIONALI E REGIONALI). LA VALIDAZIONE DELLO STESSO E oo s stseste gttt "
10 DELLE SUE REVISIONI COMPETE ALL’ASFO. s e gt

p & parte del piano di




LA GESTIONE DELL'EMERGENZA COVID-19 — 2: LA SITUAZIONE ATTUALE

NUOVI INGRESSIRIENTRI DA VISITE/USCITE/DIMISSIONI OSPEDALIERE

| ==

Tipologia Ospite Indicazioni A.S.P. CORDENONESE
Nuovo ospite con protezione vaccinale completa | NO QUARANTENA “VIRGINIA FABBRI TALIENTO" J_
(TERZA DOSE) Tampone a 0-5 giorni

NUOVE INDICAZIONI OPERATIVE PERL'ACCESSO
DIFAMILIARIE VISITATORI NELLA RESIDENZA PER ANZIANI

dal 13.06.2022al31.12.2022
(indicazioni operative Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilita
della Regione FVG - prot.n.22559 del 27/05/2022)

Nuovo ospite con protezione vaccinale parziale (2 | NO QUARANTENA

DOSI o 1 DOSE) o non vaccinato ma guarito da | Tampone a 0-3-5-7 giorni

infezione (nei 6 mesi precedenti) o non vaccinato Programmazione prima vaccinazione € successive
Ricovero fino a 24h, visita specialistica, | NO QUARANTENA

visita autorizzata Tampone a 0-5 giomi
Dimissioni ricovero ospedaliero NO QUARANTENA L'accesso di familiari e visitatori & consentito ai soggetti muniti di:
Tampone a 0-5 giorni Vaccinazione antiSARS-CoV-2 comprensiva di booster

oppure
Vaccinazione antiSARS-CoV-2 con ciclo primario/guarigione
E referto di tampone molecolare o antigenico negativo (eseguito
nelle 48h precedenti) B

Eventuali QUARANTENE PRECAUZIONALI di nuovi ingressi e/o dimissioni ospedaliere di ospiti saranno
valutate di volta in volta dal Coordinatore Infermieristico, sentito il Referente Covid-19, e situati in camere
dedicate nei diversi nuclei della struttura, come indicato in planimetria in allegato 7.

. e . s s La verifica dell'autenticita del certificato & effettuata da personale auterizzato, tramite
- Le stanze dedicate all'isolamento precauzionale saranno stanze singole (o uso singole) con annesso lapp VerificaC19 o verifica formato cartaceo, nel rispetto della normativa sulla privacy

servizio igienico dedicato e saranno scelte di volta in volta in base alle necessita nei rispettivi nuclei a
partire dal fondo del nucleo.
- Le stanze saranno identificate da apposito cartello “OSPITE IN ISOLAMENTO".
- Tali camere vengono scelte solitamente a partire dal fondo del nucleo per permettere di ridurre al R
SENZA PRENOTAZIONE NEI SEGUENTI ORARI
minimo le interferenze con le altre camere del nucleo e di seguire percorsi distinti di ingresso ed uscita mattino 10.00 - 11.30

con spazi dedicati, rispettivamente, alla vestizione e svestizione del personale, oltre che dei percorsi pomeriggio 15.00 - 17.30
sporco-pulito. dal LUNED!' alla DOMENICA

E' consentito l'accesso a n.2 visitatori per ospite

AL FINE DI EVITARE ASSEMBRAMENT LE VISITE SEGUIRANNO IL SEGUENTE CALENDARIO,
ORGANZZATO PER NUCLEL

NUCLEI ARANCIO, GIALLO E AZZURRO NUCLEI ROSA E VERDE
LUNEDI, MERCOLEDI, VENERDI, MARTEDI, GIOVEDI, SABATO,
DOMENICA MATTINO DOMENICA POMERIGGIO

Permane l'obbligo di FFP2
LE MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLE VISITE SONO
ILLUSTRATE NEL PROTOCOLLO PUBBLICATO

. NEL SITO ISTITUZIONALE www.casadiriposocordenons.it




L'IMPATTO DELLA PANDEMIA SUL
BILANCIO AZIENDALE BILANCIO AL31.12

RISULTATO DI BILANCIO VALORE DELLA
PRODUZIONE
2019 3627,71 3619449,73
2020 -212885,30 3511220,97
e Adozione della CONTABILITA" ECONOMICO PATRIMONIALE: con 2021 419622 3580229,86
propria deliberazione n.11 del 20.11.2018 - sulla base delle
disposizioni contenute nel D. Lgs. n. 118/2011 e di quanto previsto
dall'art. 9 comma 1 della L.R. n. 19/2003 — il CdA dell’A.S.P. ha 000 0000000
adottato il sistema di contabilita economico-patrimoniale con ’ '
decorrenza dall’esercizio 2019; -
' 3650000,00
e (on Decreto n. 187/Pres. Del 05.11.2021 la Regione F.V.G. ha
adottato il  “Regolamento per lo discipling del sistema di L
contabilitd economico patrimoniale e per lo gestione del §600000,00
patrimonio nelle aziende pubbliche di servizi alla persona ai sensi Bt
dell'art. 9 comma ] bis della [.R. n. 19/2003". 3550000,00
-225000,00
-300000,00 3500000,00

2019 2020 2021
> RISULTATO DI BILANCIO I VALORE DELLA PRODUZIONE




